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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 488/16/2026 απόφασης του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ 
για την υλοποίηση του Έργου ’’Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε 
κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και πράσινες δεξιότητες και τις δεξιότητες 
οικονομικού εγγραμματισμού’’ (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑΑ 5227573) στο πλαίσιο της Δράσης 16913» 
(Β’ 1089).		  45033

2	 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1675/70/07.07.2025 απόφασης του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Επιχορήγηση της 
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης για την υλοποίηση του Έργου ’’Προγράμματα αναβάθμισης 
δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες ψηφια-
κές, πράσινες και οικονομικού εγγραμματισμού για ανέργους και εργαζόμενους ωφελούμενους’’ 
(Κωδικός ΟΠΣ ΤΑΑ 5226310) στο πλαίσιο της Δράσης 16913» (Β’ 3533).		  45036

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 1722/59	 (1)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 488/16/2026 απόφασης του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για 
την υλοποίηση του Έργου ’’Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλά-
δους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και πράσινες δεξιότητες και τις δεξιότητες οικο-
νομικού εγγραμματισμού’’ (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑΑ 5227573) στο πλαίσιο της Δράσης 16913» (Β’ 1089).

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΗΣ ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΥΠΗΡΕΣΊΑΣ ΑΠΑΣΧΌΛΗΣΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4921/2022 «Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης και ψηφιοποίηση 

των υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού δυναμικού και διάγνωσης των αναγκών εργασίας και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 75).

2. Το άρθρο 56 του ν. 4872/2021 «Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση, ρύθμιση ειδικότερων ζητημάτων απο-
λιγνιτοποίησης και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 247).

3. Τον ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 
2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (Α’ 147), ειδικότερα, δε, το άρθρο 12 αυτού.

4. Τον ν. 3879/2010 «Ανάπτυξη της Δια Βίου Μάθησης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 163).
5. Τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 

λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).
6. Τον ν. 4822/2021 «Κύρωση της Σύμβασης Χρηματοδότησης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 

Ελληνικής Δημοκρατίας, της Δανειακής Σύμβασης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής Δημο-
κρατίας και των Παραρτημάτων τους και άλλες διατάξεις για το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Α’ 135).
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7. Τον ν. 5101/2024 «Κύρωση του Προσαρτήματος στη Σύμβαση Χρηματοδότησης του Μηχανισμού Ανά-
καμψης και Ανθεκτικότητας μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, 
και της Ελληνικής Δημοκρατίας και του Παραρτήματός του και του Προσαρτήματος στη Δανειακή Σύμβαση 
του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από 
την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, και της Ελληνικής Δημοκρατίας και των παραρτημάτων του)» (Α’ 53).

8. Τον Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26), ειδικότερα δε το άρθρο 31 αυτού.

9. Το άρθρο 20 του ν. 2639/1998 «Ρύθμιση εργασιακών σχέσεων, σύσταση Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 205).

10. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

11. Τον ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του 
Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για 
την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και 
ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» (Α’ 137).

12. Το άρθρο 158 του ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστημίου Πλαίσιο λειτουργίας μη κερ-
δοσκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39).

13. Το άρθρο 89 του ν. 4547/2018 «Αναδιοργάνωση των δομών υποστήριξης της πρωτοβάθμιας και δευτε-
ροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις» (Α’ 102), με το οποίο προστέθηκε άρθρο 24Α στον ν. 4186/2013 
«Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 193).

14. Τον ν. 4763/2020 «Εθνικό Σύστημα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Διά Βίου Μάθησης, 
ενσωμάτωση στην ελληνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/958 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου της 28ης Ιουνίου 2018 σχετικά με τον έλεγχο αναλογικότητας πριν από τη θέσπιση νέας νομοθετικής 
κατοχύρωσης των επαγγελμάτων (EE L 173), κύρωση της Συμφωνίας μεταξύ της Κυβέρνησης της Ελληνικής 
Δημοκρατίας και της Κυβέρνησης της Ομοσπονδιακής Δημοκρατίας της Γερμανίας για το Ελληνογερμανικό 
Ίδρυμα Νεολαίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 254).

15. Το π.δ. 11/2022 «Οργανισμός του “Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού (Ο.Α.Ε.Δ.)» (Α’ 25).
16. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005,  

Α’ 98), σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
17. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
18. Την υπ’ αρ. 65809/2022 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Εξειδίκευση 

των κριτηρίων για την επιλεξιμότητα των παρόχων επιδοτούμενης συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτι-
σης, καθορισμός του τρόπου πλήρωσής τους και κατάρτιση και υλοποίηση του πλαισίου αξιολόγησης των 
επιλέξιμων παρόχων» (Β’ 3703), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 3911/2023 (Β’ 186) απόφαση.

19. Την υπό στοιχεία 7575 ΕΞ 2026/16.01.2026 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών «Ένταξη του Έργου: Επιχορήγηση της Δ.ΥΠ.Α. για την υλοποίηση του Έργου “Προγράμματα 
αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και 
πράσινες δεξιότητες και τις δεξιότητες οικονομικού εγγραμματισμού για εργαζόμενους και άνεργους ωφελού-
μενους” (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5227573) στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Δράσης με ID “16913 - Νέα 
στρατηγική για τη διά βίου μάθηση και το εθνικό σύστημα αναβάθμισης δεξιοτήτων”» (ΑΔΑ: ΡΓ65Η-0Β2), με 
την υπό στοιχεία 98216 ΕΞ 2026/19.06.2026 (ΑΔΑ:ΕΧΠΓΗ-ΕΣ5) όμοιά της.

20. Την υπό στοιχεία 119126 ΕΞ 2021/28.9.2021 (Β’ 4498) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονο-
μικών περί καθορισμού του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου των Δράσεων και των Έργων του Ταμείου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας.

21. Την υπό στοιχεία 119123 ΕΞ 2021/28.09.2021 υπουργική απόφαση «Σύστημα διαχείρισης και ελέγχου 
των Δράσεων και των έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Β’ 4498)

22. Την υπό στοιχεία 71693 ΕΞ 2023/9.5.2023 υπουργική απόφαση «Διαδικασίες επιβολής δημοσιονομικών 
διορθώσεων αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών από πόρους του κρατικού προϋπολογισμού 
στο πλαίσιο των Δράσεων και Έργων που χρηματοδοτούνται από το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» 
(Β’ 3079).

23. Την υπ’ αρ. 82759/2022 κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Παιδείας και Θρη-
σκευμάτων και Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Σύστημα Σχεδιασμού και Διαχείρισης της υλοποίησης 
συγχρηματοδοτούμενων/επιδοτούμενων προγραμμάτων μη τυπικής μάθησης, Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Γενικής Εκπαίδευσης Ενηλίκων (Γ.Ε.Ε)» (Β’ 4581).
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24. Την υπ’ αρ. 105/05.02.2026 (ΑΔΑ: ΡΨΤΠΗ-1ΤΕ) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών για την έγκριση της τροποποίησης στο ΠΔΕ 2026, στη ΣΑΤΑ034.

25. Την υπό στοιχεία 120141 ΕΞ 2021/30.09.2021 (ΑΔΑ: 6ΝΞ3Η-ΨΘ0) απόφαση του Διοικητή της Ειδικής 
Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης περί έγκρισης του Εγχειριδίου Διαδικασιών του Συστήματος Δι-
αχείρισης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, δυνάμει της υπό στοιχεία 119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 (Β’ 4498) 
απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών.

26. Την υπό στοιχεία 141267/Κ6/2021 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, 
Κατάρτισης και Δια Βίου Μάθησης (Γ.Γ.Ε.Ε.Κ.Δ.Β.Μ.) «Καθορισμός όρων, προϋποθέσεων και διαδικασίας για τη 
χορήγηση, την τροποποίηση, τη μεταβίβαση και την ανανέωση άδειας Κέντρου Δια Βίου Μάθησης (Κ.Δ.Β.Μ.) 
σε φυσικά, νομικά πρόσωπα και ενώσεις προσώπων» (Β’ 5159).

27. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών (Γενικός Κανονισμός 
για την Προστασία Δεδομένων).

28. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12ης Φεβρουαρίου 
2021 για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (L 57/17).

29. Την υπ’ αρ. 2021/0159/17.06.2021 Πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την Εκτελεστική απόφαση 
του Συμβουλίου για την έγκριση της αξιολόγησης του Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Ελλάδας.

30. Την από 13 Ιουλίου 2021 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκρι-
ση της αξιολόγησης του Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 10152/21, ST 10152/21 
ADD  1), όπως τροποποιήθηκε με την από 7 Δεκεμβρίου 2023 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευ-
ρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση της αξιολόγησης του αναθεωρημένου Σ.Α.Α. για την Ελλάδα (ST 15831/23, 
ST 15831/23 ADD 1).

31. Την από 21 Δεκεμβρίου 2021 Συμφωνία Επιχειρησιακών Ρυθμίσεων C(2021) 9754.
32. Tην από 9 Ιουλίου 2024 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση 

της στοχευμένης αναθεώρησης (targeted revision) του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 11858/24, ADD 1).
33. Την από 14 Ιανουαρίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 

τροποποίηση της εκτελεστικής απόφασης της 13ης Ιουλίου 2021 για την έγκριση της αξιολόγησης του ΕΣΑΑ 
για την Ελλάδα (ST 17055/24, ST 17055/24, ADD 1).

34. Tην από 17 Ιουλίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την τρο-
ποποίηση της εκτελεστικής απόφασης, της 13ης Ιουλίου 2021, για την έγκριση της αξιολόγησης του σχεδίου 
ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 11101/25, ADD 1).

35. Tην από 09 Δεκεμβρίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
τροποποίηση της εκτελεστικής απόφασης, της 13ης Ιουλίου 2021, για την έγκριση της αξιολόγησης του σχε-
δίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 15754/25, ADD 1).

36. Την υπ’ αρ. 824/25/2024 απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Κατάρτιση Μητρώου Επιλέξιμων Παρόχων Επι-
δοτούμενης Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης σύμφωνα με το άρθρο 37 του ν. 4921/2022» (Β’ 1961).

37. Την υπ’ αρ. 488/16/2026 (Β’ 1089) απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Επιχορήγηση της Δ.ΥΠ.Α. για την 
υλοποίηση του Έργου «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής 
ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και πράσινες δεξιότητες και τις δεξιότητες οικονομικού εγγραμματισμού» 
(Κωδικός ΟΠΣ ΤΑΑ 5227573), στο πλαίσιο της Δράσης 16913» (Β’ 1089).

38. Την υπ’ αρ. 1177860/11.11.2024 απόφαση της Υποδ/τριας της Δ.ΥΠ.Α. σχετικά με την Πρόσκληση προς 
Παρόχους Κατάρτισης αδειοδοτημένων Κ.Δ.Β.Μ. και Κ.Ε.Δι.Βι.Μ των ΑΕΙ για το Μητρώο Επιλέξιμων Παρόχων 
Επιδοτούμενης Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης του άρθρου 37 του ν. 4921/2022 (Β’ 1961).

39. Την υπό στοιχεία 33197 ΕΞ2026/26.02.2026 γνωμοδότηση 015/2026 της ΚΕΜΚΕ για την Πρόσκληση 
προς Ωφελούμενους, Εργαζόμενους, Παρόχους Πιστοποίησης, Παρόχους Κατάρτισης και Κατάθεσης Προγραμ-
μάτων Κατάρτισης για τη συμμετοχή τους σε «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης 
σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού εγγραμματισμού 
για εργαζόμενους ωφελούμενους» στο πλαίσιο της Δράσης 16913 του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθε-
κτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης - Next Generation EU (MIS 5227573).

40. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προκαλείται δαπάνη έως του ποσού των 173.865.000  €, 
η οποία βαρύνει τον προϋπολογισμό της Δ.ΥΠ.Α. (ΑΛΕ 2210989, 2220904) και χρηματοδοτείται από το Ταμείο 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΣΑΤΑ 034) μέσω του εθνικού σκέλους του Προγράμματος Δημοσίων Επεν-
δύσεων (ΠΔΕ) και κατανέμεται σε ετήσια βάση, ως εξής:
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Για το έτος 2026: 173.865.000 €
41. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.
42. Τη γνώμη των μελών του, αποφασίζει:
Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 488/16/2026 (Β’ 1089) απόφασης του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Επιχορήγηση της 

Δ.ΥΠ.Α. για την υλοποίηση του Έργου «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε 
κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και πράσινες δεξιότητες και τις δεξιότητες οικονομικού 
εγγραμματισμού» (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑΑ 5227573), στο πλαίσιο της Δράσης 16913» (Β’ 1089) ως εξής: 

Άρθρο 1
Το άρθρο 3 της υπ’ αρ. 488/16/2026 (Β’ 1089) απόφασης Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. τροποποιείται και αντικαθίσταται 

ως εξής:
«Άρθρο 3 ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ- ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
1. Η λήξη του έργου ορίζεται στις 31.07.2026. Οποιαδήποτε τροποποίηση του χρονοδιαγράμματος αυτού 

γίνεται με απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου της Δ.ΥΠ.Α. 
2. Ο προϋπολογισμός του έργου αποτελεί 100% δημόσια δαπάνη και χρηματοδοτείται από το Ταμείο Ανά 

καμψης και Ανθεκτικότητας, Ελλάδα 2.0, σύμφωνα με την υπό στοιχεία 7575 ΕΞ 2026/16.01.2026 (ΑΔΑ: ΡΓ65Η 
0Β2) απόφαση του Αν. Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑΑ 5227573)», όπως 
τροποποιήθηκε στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Δράσης 16913 και την υπ’ αρ. 105/05.02.2026 
(ΑΔΑ: ΡΨΤΠΗ-1ΤΕ) απόφαση του Αν. Υπ. Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών για την έγκριση της τροποποί-
ησης στο ΠΔΕ 2026, στη ΣΑΤΑ034. 

Ο προϋπολογισμός που αφορά την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου της κατάρτισης και της πιστο-
ποίησης, για το έτος 2026 βαρύνει τον ΑΛΕ 2210989 και 2220904 «Λοιπές Δαπάνες Εκπαίδευσης -ΤΑΑ» και 
διαμορφώνεται σε 173.865.000,00€, μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ. Τυχόν τραπεζικές προμήθειες βαρύνουν 
τον προϋπολογισμό της Δ.ΥΠ.Α στον ΑΛΕ 2420914. 

3. Το έργο θα πραγματοποιηθεί στο σύνολο των Διοικητικών Περιφερειών της χώρας. 
4. Η αμοιβή για τους παρόχους κατάρτισης ανά καταρτιζόμενο ωφελούμενο, εργαζόμενο στον Ιδιωτικό 

Τομέα ορίζεται σε 4,5 ευρώ ανά ώρα κατάρτισης.
5. Η αμοιβή για τους καταρτιζόμενους (Εκπαιδευτικό Επίδομα), εργαζόμενους στον Ιδιωτικό Τομέα, ορίζεται 

σε 5 ευρώ (μικτά) ανά ώρα κατάρτισης.
6. Η αμοιβή για τους παρόχους πιστοποίησης υπολογίζεται σε έως 95 ευρώ ανά καταρτιζόμενο ωφελούμενο 

και ορίζεται στην σχετική Πρόσκληση».
Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 488/16/2026 (Β’ 1089) απόφαση Δ.Σ. της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 

(Δ.ΥΠ.Α.).

Άρθρο 2
Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 8 Ιουλίου 2026

Η Πρόεδρος

ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ ΧΟΡΜΟΒΑ
I

Αριθμ. απόφ. 1723/59	 (2)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1675/70/07.07.2025 απόφασης του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Επιχορήγηση της Δη-
μόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης για την υλοποίηση του Έργου ’’Προγράμματα αναβάθμισης δεξιο-
τήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες ψηφιακές, πρά-
σινες και οικονομικού εγγραμματισμού για ανέργους και εργαζόμενους ωφελούμενους’’ (Κωδικός 
ΟΠΣ ΤΑΑ 5226310) στο πλαίσιο της Δράσης 16913» (Β’ 3533).

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΗΣ ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΥΠΗΡΕΣΊΑΣ ΑΠΑΣΧΌΛΗΣΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4921/2022 «Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης και ψηφιοποίηση 
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των υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού δυναμικού και διάγνωσης των αναγκών εργασίας και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 75).

2. Το άρθρο 56 του ν.4872/2021 «Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση, ρύθμιση ειδικότερων ζητημάτων απο-
λιγνιτοποίησης και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 247).

3. Τον ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 
2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», ειδικότερα, δε, το άρθρο 12 αυτού (Α’ 147).

4. Τον ν. 3879/2010 «Ανάπτυξη της Δια Βίου Μάθησης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 163).
5. Τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 

λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).
6. Τον ν. 4822/2021 «Κύρωση της Σύμβασης Χρηματοδότησης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 

Ελληνικής Δημοκρατίας, της Δανειακής Σύμβασης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής Δημο-
κρατίας και των Παραρτημάτων τους και άλλες διατάξεις για το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Α’ 135).

7. Τον ν. 5101/2024 «Κύρωση του Προσαρτήματος στη Σύμβαση Χρηματοδότησης του Μηχανισμού Ανά-
καμψης και Ανθεκτικότητας μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, 
και της Ελληνικής Δημοκρατίας και του παραρτήματός του και του Προσαρτήματος στη Δανειακή Σύμβαση 
του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από 
την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, και της Ελληνικής Δημοκρατίας και των παραρτημάτων του)» (Α’ 53).

8. Το ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», ειδικότερα δε το άρθρο 31 αυτού (Α’ 26).

9. Το άρθρο 20 του ν. 2639/1998 «Ρύθμιση εργασιακών σχέσεων, σύσταση Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 205).

10. Το ν. 4270/2014 (Α’ 143), «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 
2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις». 

11. Τον N. 4624/2019 περί «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής 
του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 
για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» (Α’ 137).

12. Το άρθρο 158 του ν. 5094/2024 (Α’ 39) «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστημίου Πλαίσιο λειτουργίας 
μη κερδοσκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις».

13. Το άρθρο 89 του ν. 4547/2018 (Α’ 102) «Αναδιοργάνωση των δομών υποστήριξης της πρωτοβάθμιας 
και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», με το οποίο προστέθηκε άρθρο 24Α στον ν. 4186/2013 
«Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 193).

14. Το ν. 4763/2020 «Εθνικό Σύστημα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Διά Βίου Μάθησης, 
ενσωμάτωση στην ελληνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/958 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου της 28ης Ιουνίου 2018 σχετικά με τον έλεγχο αναλογικότητας πριν από τη θέσπιση νέας νομοθετικής 
κατοχύρωσης των επαγγελμάτων (EE L 173), κύρωση της Συμφωνίας μεταξύ της Κυβέρνησης της Ελληνικής 
Δημοκρατίας και της Κυβέρνησης της Ομοσπονδιακής Δημοκρατίας της Γερμανίας για το Ελληνογερμανικό 
Ίδρυμα Νεολαίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 254).

15. Τις διατάξεις του π.δ. 11/2022 «Οργανισμός του “Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού 
(Ο.Α.Ε.Δ.)» (Α’ 25).

16. Το άρθρο 90 του Κώδικα της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

17. Το π.δ. 80/2016 (Α’ 145) «Ανάληψη Υποχρεώσεων από τους Διατάκτες».
18. Την υπ’ αρ. 65809/2022 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Εξειδίκευση 

των κριτηρίων για την επιλεξιμότητα των παρόχων επιδοτούμενης συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτι-
σης, καθορισμός του τρόπου πλήρωσής τους και κατάρτιση και υλοποίηση του πλαισίου αξιολόγησης των 
επιλέξιμων παρόχων» (Β’ 3703), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ.3911/2023 (Β’ 186) απόφαση.

19. Την υπό στοιχεία 110612 ΕΞ 2025/26.06.25 (ΑΔΑ:ΡΒ2ΟΗ-Ξ5Τ) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «Ένταξη του Έργου «Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την υλοποίηση του Έργου 
"Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση σε 
δεξιότητες ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού εγγραμματισμού για ανέργους και εργαζόμενους ωφελούμε-
νους» κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5226310) στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Δράσης με ID «16913 - Νέα 
στρατηγική για τη διά βίου μάθηση και το εθνικό σύστημα αναβάθμισης δεξιοτήτων», με την υπό στοιχεία 
98216 ΕΞ 2026/19.06.2026 (ΑΔΑ:ΕΧΠΓΗ-ΕΣ5) όμοιά της.
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20. Την υπό στοιχεία 119126 ΕΞ 2021/28.9.2021 (Β’ 4498) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονο-
μικών περί καθορισμού του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου των Δράσεων και των Έργων του Ταμείου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας. 

21. Την υπό στοιχεία 119123 εξ 2021/28.09.2021 υπουργική απόφαση «Σύστημα διαχείρισης και ελέγχου 
των Δράσεων και των έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Β’ 4498).

22. Την υπό στοιχεία 71693 ΕΞ 2023/9.5.2023 υπουργική απόφαση «Διαδικασίες επιβολής δημοσιονομικών 
διορθώσεων αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών από πόρους του κρατικού προϋπολογισμού 
στο πλαίσιο των Δράσεων και Έργων που χρηματοδοτούνται από το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» 
(Β’ 3079).

23. Την υπ’ αρ. 82759/2022 κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Παιδείας και Θρη-
σκευμάτων και Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Σύστημα Σχεδιασμού και Διαχείρισης της υλοποίησης 
συγχρηματοδοτούμενων/επιδοτούμενων προγραμμάτων μη τυπικής μάθησης, Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Γενικής Εκπαίδευσης Ενηλίκων (Γ.Ε.Ε)», (Β’ 4581).

24. Την υπ’ αρ. 2624/03.02.2025 (ΑΔΑ: ΡΖΥΜΗ-00Ξ) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομίας και 
Οικονομικών για την έγκριση της τροποποίησης στο ΠΔΕ 2025, στη ΣΑΤΑ034.

25. Την υπό στοιχεία 120141 ΕΞ 2021/30.09.2021 (ΑΔΑ: 6ΝΞ3Η-ΨΘ0) απόφαση του Διοικητή της Ειδικής 
Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης περί Έγκρισης του Εγχειριδίου Διαδικασιών του Συστήματος Δι-
αχείρισης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, δυνάμει της υπό στοιχεία 119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 (Β’ 4498) 
απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών.

26. Την υπό στοιχεία 141267/Κ6/2021 (Β’ 5159) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Επαγγελματικής Εκπαίδευ-
σης, Κατάρτισης και Δια Βίου Μάθησης (Γ.Γ.Ε.Ε.Κ.Δ.Β.Μ.) «Καθορισμός όρων, προϋποθέσεων και διαδικασίας 
για τη χορήγηση, την τροποποίηση, τη μεταβίβαση και την ανανέωση άδειας Κέντρου Διά Βίου Μάθησης 
(Κ.Δ.Β.Μ.) σε φυσικά, νομικά πρόσωπα και ενώσεις προσώπων».

27. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών (Γενικός Κανονισμός 
για την Προστασία Δεδομένων).

28. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12ης Φεβρουαρίου 
2021 για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (L 57/17).

29. Την υπ’ αρ. 2021/0159/17.06.2021 Πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την Εκτελεστική απόφαση 
του Συμβουλίου για την έγκριση της αξιολόγησης του Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Ελλάδας.

30. Την από 13 Ιουλίου 2021 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση 
της αξιολόγησης του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 10152/21, ST 10152/21 ADD 1),  
όπως τροποποιήθηκε με την από 7 Δεκεμβρίου 2023 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊ-
κής Ένωσης, για την έγκριση της αξιολόγησης του αναθεωρημένου Σ.Α.Α. για την Ελλάδα (ST 15831/23, ST 
15831/23 ADD 1).

31. Την από 21 Δεκεμβρίου 2021 Συμφωνία Επιχειρησιακών Ρυθμίσεων C(2021) 9754.
32. Tην από 9/7/2024 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση της 

στοχευμένης αναθεώρησης (targeted revision) του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 11858/24, ADD 1).
33. Την από 14 Ιανουαρίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 

τροποποίηση της εκτελεστικής απόφασης της 13ης Ιουλίου 2021 για την έγκριση της αξιολόγησης του ΕΣΑΑ 
για την Ελλάδα (ST 17055/24, ST 17055/24, ADD 1).

34. Tην από 17 Ιουλίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την τρο-
ποποίηση της εκτελεστικής απόφασης, της 13ης Ιουλίου 2021, για την έγκριση της αξιολόγησης του σχεδίου 
ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 11101/25, ADD 1).

35. Tην από 09 Δεκεμβρίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
τροποποίηση της εκτελεστικής απόφασης, της 13ης Ιουλίου 2021, για την έγκριση της αξιολόγησης του σχε-
δίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 15754/25, ADD 1).

36. Την υπ’ αρ. 824/25/2024 απόφαση Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. σχετικά με την «Κατάρτιση Μητρώου Επιλέξιμων Πα-
ρόχων Επιδοτούμενης Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης σύμφωνα με το άρθρο 37 του ν. 4921/2022» 
(Β’ 1961).

37. Την υπ’ αρ. 1177860/11.11.2024 απόφαση της Υποδ/τριας της Δ.ΥΠ.Α. σχετικά με την Πρόσκληση προς 
Παρόχους Κατάρτισης αδειοδοτημένων Κ.Δ.Β.Μ. και Κ.Ε.Δι.Βι.Μ των ΑΕΙ για το Μητρώο Επιλέξιμων Παρόχων 
Επιδοτούμενης Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης του άρθρου 37 του ν. 4921/2022 (Β’ 1961).
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38. Την υπ’ αρ. 1662/68/01.07.2025 απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Επιχορήγηση της Δ.ΥΠ.Α. για την υλοποί-
ηση του Έργου «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με 
έμφαση στις ψηφιακές και πράσινες δεξιότητες και τις δεξιότητες οικονομικού εγγραμματισμού για ανέργους 
και εργαζόμενους ωφελούμενους» (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5226310)» στο πλαίσιο της δράσης: «SUB2: Οριζόντια 
προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων για στοχευμένες πληθυσμιακές ομάδες (Horizontal upskilling/reskilling 
programs to targeted populations) - Δράση 16913.

39. Την υπ’ αρ. 1675/70/07.07.2025 απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Επιχορήγηση της Δημόσιας Υπηρεσίας 
Απασχόλησης για την υλοποίηση του Έργου «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης 
σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού εγγραμματισμού 
για ανέργους και εργαζόμενους ωφελούμενους» (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑΑ 5226310) στο πλαίσιο της Δράσης 16913.» 
(Β’ 3533).

40. Την ΓΝ 059/2025 Γνωμοδότηση της ΚΕΜΚΕ «Σχέδιο Πρόσκλησης "Προγράμματα αναβάθμισης δεξιο-
τήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες ψηφιακές, πράσινες και 
οικονομικού εγγραμματισμού για ανέργους και εργαζόμενους ωφελούμενους».

41. Την από 01.07.2025 αλληλογραφία με την ΕΥΣΤΑ.
42. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προκαλείται δαπάνη έως του ποσού των 259.100.720€, 

η οποία βαρύνει τον προϋπολογισμό της Δ.ΥΠ.Α. (ΚΑΕ 9492, 9422) και χρηματοδοτείται από το Ταμείο Ανά-
καμψης και Ανθεκτικότητας (ΣΑΤΑ 034) μέσω του εθνικού σκέλους του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων 
(ΠΔΕ) και κατανέμεται σε ετήσια βάση ως εξής: 

Για το έτος 2025: 259.100.720 €
43. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ.
44. Τη γνώμη των μελών του, αποφασίζει:
Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 1675/70/07.07.2025 απόφασης του Δ.Σ. Δ.ΥΠ.Α. «Επιχορήγηση της Δημόσιας 

Υπηρεσίας Απασχόλησης για την υλοποίηση του Έργου «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επα-
νακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού 
εγγραμματισμού για ανέργους και εργαζόμενους ωφελούμενους» (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑΑ 5226310) στο πλαίσιο 
της Δράσης 16913» (Β’ 3533) ως εξής: 

Άρθρο 1
Το άρθρο 3 της υπ’ αρ. 1675/70/07.07.2025 απόφασης Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. (Β’ 3533) τροποποιείται και αντι-

καθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 3 ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ- ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
1. Η λήξη του έργου ορίζεται στις 31.07.2026. Οποιαδήποτε τροποποίηση του χρονοδιαγράμματος αυτού 

γίνεται με απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου της Δ.ΥΠ.Α. 
2. Ο προϋπολογισμός του έργου αποτελεί 100% δημόσια δαπάνη και χρηματοδοτείται από το Ταμείο 

Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, Ελλάδα 2.0, σύμφωνα με την υπό στοιχεία 110612 ΕΞ 2025/26.06.2025 (ΑΔΑ: 
ΡΒ2ΟΗ-Ξ5Τ) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών με θέμα «Ένταξη του 
Έργου “Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την υλοποίηση του Έργου "Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και 
επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση σε δεξιότητες ψηφιακές, πράσινες και οικονομικού 
εγγραμματισμού για ανέργους και εργαζόμενους ωφελούμενους"” (κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5226310) στο Ταμείο 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Δράσης με ID «16913 - Νέα στρατηγική για τη δια βίου μάθηση και το 
εθνικό σύστημα αναβάθμισης δεξιοτήτων». 

Ο προϋπολογισμός που αφορά την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου της κατάρτισης και της πιστο-
ποίησης, για το έτος 2025 βαρύνει τον ΚΑΕ 9492 «Λοιπές Δαπάνες Εκπαίδευσης -ΤΑΑ» και διαμορφώνεται σε 
259.100.720,00€, μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ. Τυχόν τραπεζικές προμήθειες βαρύνουν τον προϋπολογισμό 
της Δ.ΥΠ.Α στον ΚΑΕ 0431. 

3. Το έργο θα πραγματοποιηθεί στο σύνολο των Διοικητικών Περιφερειών της χώρας. 
4. Η αμοιβή για τους παρόχους κατάρτισης ανά καταρτιζόμενο ωφελούμενο ορίζεται ως εξής: 
i. Για ανέργους, 4,5 ευρώ ανά ώρα κατάρτισης συμπεριλαμβανομένου του κόστους για την κάλυψη των 

ασφαλιστικών εισφορών των καταρτιζομένων.
ii. Για εργαζόμενους στον Ιδιωτικό Τομέα, 4,5 ευρώ ανά ώρα κατάρτισης.
5. Η αμοιβή για τους καταρτιζόμενους (Εκπαιδευτικό Επίδομα) ορίζεται ως εξής: 
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i. Για ανέργους, 5 ευρώ ανά ώρα κατάρτισης.
ii. Για εργαζόμενους στον Ιδιωτικό Τομέα, 5 ευρώ (μικτά) ανά ώρα κατάρτισης.
Σημειώνεται ότι η ιδιότητα του καταρτιζόμενου (άνεργος ή εργαζόμενος) επανελέγχεται και οριστικοποιείται 

στη δήλωση έναρξης της κατάρτισης στο ΠΣ Voucher και με βάση αυτή αποδίδεται το εκπαιδευτικό επίδομα. 
6. Η αμοιβή για τους παρόχους πιστοποίησης υπολογίζεται σε έως 95 ευρώ ανά καταρτιζόμενο ωφελούμενο, 

και ορίζεται στην σχετική Πρόσκληση.»
Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 1675/70/07.07.2025 (Β’ 3533) απόφαση Δ.Σ. της Δημόσιας Υπηρεσίας Απα-

σχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.).

Άρθρο 2
Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 8 Ιουλίου 2026

Η Πρόεδρος

ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ ΧΟΡΜΟΒΑ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02042591307260008*
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