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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ……………… 
Ή 
ΝΟΜΟΣ
ΔΗΜΟΣ …………………
(λοιπά στοιχεία)
                                                                                              

Ημερομηνία………………

AΠΟΦΑΣΗ 

ΘΕΜΑ: « Λύση της υπαλληλικής σχέσης, δυνάμει των διατάξεων της υποπαραγράφου Ζ.2 
της παρ.Ζ΄ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α΄) όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει

ΟΡΓΑΝΟ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
(Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ/ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ/ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ/ΔΗΜΑΡΧΟΣ)

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις της περ.4 της υποπαραγρ. Ζ.2 της  παρ. Ζ΄ του άρθρου πρώτου του ν. 
4093/2012 «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 
2013−2016 − Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν. 4046/2012 και του Μεσοπρόθεσμου 
Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013−2016» (ΦΕΚ 222 Α΄), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει
2. Τις διατάξεις του άρθρου 80  (για ειδικότητα  σχολικών φυλάκων)  ή  82 (ειδικότητες 
Υπ. Παιδείας)  ή του άρθρου 90 του ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδήματος, επείγοντα 
μέτρα εφαρμογής του ν. 4046/2012, του ν. 4093/2012 και του ν. 4127/2013 και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α΄), όπως ισχύει.
3. Τις διατάξεις του Προεδρικού Διατάγματος αριθμ…………. «Περί Οργανισμού του 
Υπουργείου ……………………… (ή τίτλος φορέα) ή ………Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Δήμου….)
4. Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου του  υπαλλήλου. 
5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του ατομικού φακέλου του/της 
………………………………………………., υπαλλήλου με βαθμό  ……. της 
ειδικότητας  ……………………….. ……………………………………… του 
Υπουργείου  ή Δήμου ……………………………………………., ο/η εν λόγω 
υπάλληλος τελεί ήδη οκτώ (8) μήνες σε διαθεσιμότητα, λόγω κατάργησης της θέσης του 
από τις 23.7.2013 (για σχολικούς φύλακες) ή 22.7.2013 (καταργούμενες ειδικότητες του 
Υπ. Παιδείας) ή ../../201X  και δεν έχει μεταφερθεί/μεταταχθεί σε άλλη Υπηρεσία.
7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
προϋπολογισμού της Γενικής Κυβέρνησης ύψους…………
8. Τη με αρ…… βεβαίωση διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου.

Αποφασίζουμε

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ -
ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 

ΑΔΑ: ΒΙΞΡΧ-ΦΡΒ
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τη λύση από……….(αναγράφεται η ημεροχρονολογία παρέλευσης του οκταμήνου) της 

υπαλληλικής σχέσης   του/της  ………………………………………… του 

……………………., υπαλλήλου με βαθμό  ………… της ειδικότητας  

……………………………………………….. του Υπουργείου  

……………………………………………………………………. επειδή παρήλθε ο χρόνος 

της διαθεσιμότητας του/της και δεν έχει μεταταχθεί/μεταφερθεί.

 

Η παρούσα Πράξη να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΟΡΓΑΝΟΥ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

(Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ/ ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ    ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ/ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ/ΔΗΜΑΡΧΟΣ)

(Ονοματεπώνυμο)

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ:

-Αποκεντρωμένες Διοικήσεις (με την παράκληση να αποσταλεί αυθημερόν η παρούσα στους 

ΟΤΑ της αρμοδιότητάς τους)

-

ΑΔΑ: ΒΙΞΡΧ-ΦΡΒ


