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ΑΠΟΦΑΣΗ  

 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 

Θέμα: Τροποποίηση της υπ΄ αρ. 7066/15.3.2025 κοινής υπουργικής απόφασης «Ειδικό 

πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων για την απασχόληση ανέργων, πρώην εργαζομένων 

στις επιχειρήσεις που επλήγησαν λόγω της απολιγνιτοποίησης στα Εδαφικά Σχέδια Δίκαιης 

Μετάβασης Δυτικής Μακεδονίας και Μεγαλόπολης» (Β’ 1269). 

 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 29 του ν. 1262/1982 «Για την παροχή κινήτρων ενίσχυσης της Οικονομικής 

και Περιφερειακής Ανάπτυξης της Χώρας και τροποποίηση συναφών διατάξεων» (Α’ 

70). 

2. Τον ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για 

την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό 

Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» (Α’ 61), όπως τροποποιήθηκε από το 

Κεφάλαιο Β του ν. 5079/2023 «Οργανωτικές και διαδικαστικές διατάξεις για την 

ανάπτυξη, παρεμβάσεις για την ενίσχυση της δίκαιης αναπτυξιακής μετάβασης και 
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άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 215). 

3. Τον ν. 4872/2021 «Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση, ρύθμιση ειδικότερων ζητημάτων 

απολιγνιτοποίησης και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 247). 

4. Τον ν. 4921/2022 «Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 

και ψηφιοποίηση των υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού δυναμικού 

και διάγνωσης των αναγκών εργασίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 75). 

5. Την παρ. 6 του άρθρου 10 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α’ 45). 

6. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της 

Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143). 

7. Τον ν. 4430/2016 «Κοινωνική και Αλληλέγγυα Οικονομία και ανάπτυξη των φορέων της 

και άλλες διατάξεις» (Α’ 205). 

8. Τον ν. 4488/2017 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις Δημοσίου και λοιπές ασφαλιστικές 

διατάξεις, ενίσχυση της προστασίας των εργαζομένων, δικαιώματα ατόμων με 

αναπηρίες και άλλες διατάξεις» (Α’ 137) και συγκεκριμένα τα άρθρα 39 και 40.  

9. Τον ν. 4557/2018 «Πρόληψη και καταστολή της νομιμοποίησης εσόδων από 

εγκληματικές δραστηριότητες και της χρηματοδότησης της τρομοκρατίας 

(ενσωμάτωση της Οδηγίας 2015/849/EE) και άλλες διατάξεις» (Α’ 139), και ειδικότερα 

το άρθρο 20 «Κεντρικό Μητρώο Πραγματικών Δικαιούχων». 

10. Τον ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 

Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (A’ 133). 

11. Τον ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα 

εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι 

της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική 

νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» (Α’ 137). 

12. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 

της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές 

Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 184). 

13. Τον ν. 5000/2022 «Ενσωμάτωση στην ελληνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/2235 

- Κύρωση Πρόσθετης Πράξης στο Νέο Συνυποσχετικό μεταξύ του Ελληνικού Δημοσίου 

και της Ναυτιλιακής Κοινότητας και φορολογικές ρυθμίσεις για τη ναυτιλία - 

Επείγουσες φορολογικές και τελωνειακές ρυθμίσεις - Θεσμικό πλαίσιο λειτουργίας της 

Κεντρικής Μονάδας Κρατικών Ενισχύσεων και του Δικτύου Κρατικών Ενισχύσεων - 
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Μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες διατάξεις οικονομικού και αναπτυξιακού 

χαρακτήρα» (A’ 226). 

14. Τον ν. 5013/2023 «Πολυεπίπεδη διακυβέρνηση, διαχείριση κινδύνων στον δημόσιο 

τομέα και άλλες διατάξεις» (Α’ 12). 

15. Τον ν. 5140/2024 «Νέο Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και 

συμπληρωματικές διατάξεις» (Α’ 154). 

16. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 679/2016 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 

27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας 

των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των 

δεδομένων αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός για 

την Προστασία Δεδομένων), (L 119). 

17. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/1056 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 

24ης Ιουνίου 2021 για τη θέσπιση του Ταμείου Δίκαιης Μετάβασης, (L 231). 

18. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/1057 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 

24ης Ιουνίου 2021 περί ιδρύσεως του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου+ (ΕΚΤ+) και 

καταργήσεως του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (L 231). 

19. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 

24ης Ιουνίου 2021 για τον καθορισμό κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο 

Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, το 

Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας και 

Υδατοκαλλιέργειας, και δημοσιονομικών κανόνων για τα εν λόγω Ταμεία και για το 

Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης, το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας και το 

Μέσο για τη Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχείρισης των Συνόρων και την Πολιτική των 

Θεωρήσεων (L 231). 

20. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2023/2831 της Επιτροπής της 13ης Δεκεμβρίου 2023 σχετικά με την 

εφαρμογή των άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης στις ενισχύσεις ήσσονος σημασίας (L 15.12.2023). 

21. Την υπό στοιχεία C(2007) 272/05 ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για μια 

αποτελεσματική εφαρμογή των αποφάσεων της Επιτροπής με τις οποίες τα κράτη μέλη 

διατάσσονται να ανακτήσουν παράνομες και ασυμβίβαστες κρατικές ενισχύσεις. 

22. Την υπό στοιχεία C(2016) 262/01 ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής σχετικά με 

την έννοια της κρατικής ενίσχυσης, όπως αναφέρεται στην παρ. 1 του άρθρου 107 της 

Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

23. Την υπό στοιχεία C(2021) 5617 final Εκτελεστική Απόφαση της Επιτροπής της 29.7.2021 

για την έγκριση της συμφωνίας εταιρικής σχέσης με την Ελληνική Δημοκρατία (ΕΣΠΑ 
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2021-2027). 

24. Την υπό στοιχεία C(2022) 3943 final/16.6.2022 Εκτελεστική Απόφαση της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής της 16.6.2022 για την έγκριση του προγράμματος «Δίκαιη Αναπτυξιακή 

Μετάβαση» για στήριξη από το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης στο πλαίσιο του στόχου 

«Επενδύσεις στην απασχόληση και την ανάπτυξη» στην Ελλάδα (CCI 

2021EL16JTPR001), καθώς και την C(2025) 5684 final/11.8.2025 τροποποίηση αυτής. 

25. Το άρθρο 90 του Κώδικα της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα 

(π.δ. 63/2005, Α’ 98), σε συνδυασμό με την παρ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 

(Α’ 133). 

26. Την παρ. 2 του άρθρου 12 του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 

διατάκτες» (Α’ 145). 

27. Το π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 

Κοινωνικής Αλληλεγγύης» (Α’ 168). 

28. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181). 

29. To π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων – Σύσταση, 

κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών – Μεταφορά 

αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων 

φορέων» (Α’ 130). 

30. Το π.δ.79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α΄ 

131). 

31. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών 

Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων 

προσωπικού-Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές 

διατάξεις» (Α’ 139). 

32. Το π.δ. 32/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 91). 

33. Το π.δ. 50/2024 «Σύσταση Γενικών Γραμματειών, κατάργηση Γενικής Γραμματείας και 

Ειδικών Γραμματειών» ( Α΄138). 

34. Την υπό στοιχεία Υ21/22.12.2025 απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση 

αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών, Νικόλαο Παπαθανάση» (Β’ 

7190). 

35. Την υπό στοιχεία 217542 ΕΞ 12.12.2025 ΕΞ απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού και 

του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «Λειτουργία του 

Πληροφοριακού Συστήματος Σώρευσης Κρατικών Ενισχύσεων Ήσσονος σημασίας 

(ΠΣΣΚΕΗΣ) - Εθνικό Κεντρικό Μητρώο Κρατικών Ενισχύσεων Ήσσονος Σημασίας» (Β’ 

6936). 
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36. Την υπό στοιχεία 2/85154/ΔΠΓΚ/4.3.2022 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού 

Οικονομικών «Αναπροσαρμογή ορίων της παρ. 1 του άρθρου 67 

του ν. 4270/2014 - Καθορισμός δαπανών για τις 

οποίες δεν εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 4270/2014 περί πολυετών 

υποχρεώσεων» (Β’ 1137). 

37. Την υπ’ αρ. 162235ΕΞ/2024/4.11.2024 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 653/17.1.2024 απόφασης του 

Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών “Αναδιάρθρωση της 

Ειδικής Υπηρεσίας Δίκαιης Αναπτυξιακής Μετάβασης και αντικατάσταση των 

υπουργικών αποφάσεων υπ’ αρ. 45903/04.05.2022 (Β΄ 2303) και υπ’ αρ. 

25544/21.03.2023 (Β΄ 1957)” (Β΄ 462)» (Β’ 6143). 

38. Την υπ' αρ. 110565/17.11.2022 (B' 5958) απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και 

Επενδύσεων «Διαδικασία υποβολής και αξιολόγησης ενστάσεων επί των 

αποτελεσμάτων αξιολόγησης προτάσεων ένταξης στα Προγράμματα ΕΣΠΑ 2021-2027 

[ένσταση της παρ. 7 του άρθρου 36 του ν. 4914/2022 (Α΄61)]», όπως έχει τροποποιηθεί 

με την υπ' αρ. 8542/24.05.2024 (Β’ 2855) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών. 

39. Την υπ’ αρ. 114274/28.11.2022 απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

«Διαδικασίες ελέγχου νομιμότητας διαδικασιών ανάθεσης και εκτέλεσης δημοσίων 

συμβάσεων στο πλαίσιο των Τομεακών και Περιφερειακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 

2021-2027 (έλεγχος δημοσίων συμβάσεων του άρθρου 38 του ν. 4914/2022 – Α΄ 61)» 

(B' 6131), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 115474/28.8.2024 (Β’ 4921) απόφαση 

του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών. 

40. Την υπ’ αρ. 114947/29.11.2022 απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων 

«Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021 – 2027» 

(Β’ 6132). 

41. Την υπ’ αρ. 5483/20.1.2023 κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών - Ανάπτυξης 

και Επενδύσεων «Διαδικασίες δημοσιονομικών διορθώσεων και αναζήτησης 

αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών στα Τομεακά και Περιφερειακά 

Προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027» (Β’ 390). 

42. Το Εγχειρίδιο του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου (ΣΔΕ) 2021-2027_Νοέμβριος 

2025 (https://www.espa.gr/el/Pages/SDE.aspx) 

43. Τον Οδηγό Επικοινωνίας ΕΣΠΑ 2021-2027_Αύγουστος 2023 

(https://www.espa.gr/el/Pages/Communication_Guide.aspx). 

44. Το υπό στοιχεία 92415/ΕΥΚΕ 6282/28.8.2017 έγγραφο της ΕΥΚΕ «Οδηγίες και 

javascript:open_fek_links('%CE%92','2303','2022')
javascript:open_fek_links('%CE%92','1957','2023')
https://www.espa.gr/el/Pages/Communication_Guide.aspx
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Παρότρυνση Τήρησης Διαδικασιών προς Φορείς που εμπλέκονται στη χορήγηση 

Κρατικών Ενισχύσεων». 

45. Την υπ’ αρ. 86884/12.9.2022 εγκύκλιο της Ειδικής Υπηρεσίας Στρατηγικής, Σχεδιασμού 

και Αξιολόγησης του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Εγκύκλιος για την 

εξειδίκευση των Προγραμμάτων της Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027». 

46. Την υπ’ αρ. 1539/50/28.5.2024 (Β’ 3571) απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. περί Νέου 

Κανονισμού εξέτασης ενστάσεων της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης. 

47. Την υπό στοιχεία 17374 ΕΞ 2025/31.1.2025 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών  « Ένταξη της Πράξης “ΕΙΔΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΑΝΕΡΓΩΝ, ΠΡΩΗΝ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΤΙΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΕΠΛΗΓΗΣΑΝ ΛΟΓΩ ΤΗΣ ΑΠΟΛΙΓΝΙΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 

ΣΤΑ ΕΣΔΙΜ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΜΕΓΑΛΟΠΟΛΗΣ” με Κωδικό ΟΠΣ 6006368 στο 

Πρόγραμμα “Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση 2021-2027”» (ΑΔΑ: 94ΝΙΗ-ΙΝ9), όπως έχει 

τροποποιηθεί με τις υπό στοιχεία 89827 ΕΞ 2025/23.5.2025 (ΑΔΑ: 9ΞΕ8Η-ΠΗΔ) και 9439 

ΕΞ 2026/20.1.2026 (ΑΔΑ: 9ΑΥΧΗ-2Ν6) όμοιές της. 

48. Την υπ’ αρ. 124/6.2.2026 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών περί ένταξης στο Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων (ΑΠΔΕ) 

2026, στη ΣΑ Ε8347 του έργου με ενάριθμο 2025ΣΕ83470001 (MIS:6006368)  με τα 

αντίστοιχα οικονομικά του στοιχεία (ΑΔΑ: ΨΓΦΥΗ-54Μ).  

49. Την υπ΄ αρ. 7066/15.3.2025 κοινή υπουργική απόφαση «Ειδικό πρόγραμμα 

επιχορήγησης επιχειρήσεων για την απασχόληση ανέργων, πρώην εργαζομένων στις 

επιχειρήσεις που επλήγησαν λόγω της απολιγνιτοποίησης στα Εδαφικά Σχέδια Δίκαιης 

Μετάβασης Δυτικής Μακεδονίας και Μεγαλόπολης» (Β’ 1269), όπως έχει τροποποιηθεί 

με την υπ’ αρ. 20104/22.7.2025 (Β’ 3947) όμοιά της. 

50. Την υπ’ αρ. 250/9/3.2.2026 απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α.  

51. Την ανάγκη αύξησης των θέσεων του προγράμματος λόγω του μεγάλου ενδιαφέροντος 

εκ μέρους των επιχειρήσεων των εν λόγω περιοχών, αλλά και της ένταξης νέων 

περιοχών στις επιλέξιμες περιοχές του Προγράμματος ΔΑΜ (Μικρά νησιά του Βορείου 

και Νοτίου Αιγαίου με πληθυσμό κάτω των 3.100 κατοίκων, Κρήτη). 

52. Την υπ’ αρ. 6086/3.3.2026 εισήγηση της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

53. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προκαλείται επιπλέον δαπάνη, πέραν 

αυτής που έχει προβλεφθεί με την τροποποιούμενη απόφαση, ποσού ύψους έως 

έντεκα εκατομμυρίων διακοσίων τριάντα επτά χιλιάδων ευρώ (11.237.000,00€). Η 

συνολική δημόσια δαπάνη εκτιμάται ότι θα ανέλθει στο ποσό των είκοσι εννιά 
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εκατομμυρίων εννιακοσίων εξήντα τριών χιλιάδων και οκτακοσίων ευρώ 

(29.963.800,00€), η οποία βαρύνει  τον προϋπολογισμό της Δ.ΥΠ.Α., καλύπτεται από το 

Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης και συγχρηματοδοτείται από το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

54. Το γεγονός ότι με τις διατάξεις της παρούσας τροποποιείται η διοικητική διαδικασία με 

επίσημο τίτλο «Ειδικό πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων για την απασχόληση 

ανέργων στα ΕΣΔΙΜ Δυτικής Μακεδονίας και Μεγαλόπολης» και Μοναδικό Αριθμό 

Καταχώρησης (Μ.Α.Κ) στο ΕΜΔΔ «Μίτος» “393596”. 

 
Αποφασίζουμε 

 
Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 7066/15.3.2025 κοινής υπουργικής απόφασης «Ειδικό 

πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων για την απασχόληση ανέργων, πρώην εργαζομένων 

στις επιχειρήσεις που επλήγησαν λόγω της απολιγνιτοποίησης στα ΕΣΔΙΜ Δυτικής 

Μακεδονίας και Μεγαλόπολης» (Β’ 1269), ως εξής: 

 

Α. Ο τίτλος της δράσης αντικαθίσταται, ως εξής: 

«Ειδικό πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων για την απασχόληση ανέργων, πρώην 

εργαζομένων στις επιχειρήσεις που επλήγησαν λόγω της απολιγνιτοποίησης στα ΕΣΔΙΜ 

Δυτικής Μακεδονίας, Μεγαλόπολης και Νήσων.».  

 

Β. Η παρ. 1 του άρθρου 1 αντικαθίσταται, ως εξής: 

«1. Η δράση «Ειδικό πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων για την απασχόληση ανέργων, 

πρώην εργαζομένων στις επιχειρήσεις που επλήγησαν λόγω της απολιγνιτοποίησης στα 

ΕΣΔΙΜ Δυτικής Μακεδονίας, Μεγαλόπολης και Νήσων» με κωδικό ΟΠΣ 6006368, εντάσσεται 

στο Πρόγραμμα «Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση» 2021- 2027 και καλύπτει τις γεωγραφικές 

περιοχές των Εδαφικών Σχεδίων Δίκαιης Μετάβασης (ΕΣΔΙΜ) Περιφέρειας της Δυτικής 

Μακεδονίας και Μεγαλόπολης (και όμορων Δήμων Τρίπολης, Οιχαλίας, Γορτυνίας), μικρά 

νησιά του Βορείου και Νοτίου Αιγαίου με πληθυσμό κάτω των 3.100 κατοίκων και την 

Περιφέρεια Κρήτης όπως αυτά περιλαμβάνονται στο Πρόγραμμα Δίκαιης Αναπτυξιακής 

Μετάβασης και επλήγησαν από τις επιπτώσεις της απολιγνιτοποίησης.». 

 

Γ. Η παρ. 3 του άρθρου 1 αντικαθίσταται, ως εξής: 

«3. Αντικείμενο στις δράσης είναι η δημιουργία 2.700 νέων θέσεων εργασίας πλήρους 

απασχόλησης με την πρόσληψη ανέργων, εγγεγραμμένων στο μητρώο ανεργίας στις Δ.ΥΠ.Α., 

από ιδιωτικές επιχειρήσεις και γενικά εργοδότες του ιδιωτικού τομέα που ασκούν τακτική 
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οικονομική δραστηριότητα και δραστηριοποιούνται στις προαναφερόμενες περιοχές.».  

 

Δ. Οι παρ. 1 και 2 του άρθρου 2 αντικαθίστανται, ως εξής: 

«1. Η δράση “Ειδικό πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων για την απασχόληση ανέργων, 

πρώην εργαζομένων στις επιχειρήσεις που επλήγησαν λόγω της απολιγνιτοποίησης στα 

ΕΣΔΙΜ Δυτικής Μακεδονίας, Μεγαλόπολης και Νήσων” συγχρηματοδοτείται από το Ταμείο 

Δίκαιης Μετάβασης της Ευρωπαϊκής Ένωσης και από εθνική συμμετοχή, με τη συνολική 

συγχρηματοδοτούμενη δημόσια δαπάνη να ανέρχεται σε 29.963.800,00 ευρώ και εμπίπτει 

στα κάτωθι: 

α) Προτεραιότητα “4- Δίκαιη Εργασιακή Μετάβαση”, 

β) προτεραιότητα “5Α – Δράσεις Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου”, 

γ) στόχος Πολιτικής 8 “Ειδικός Στόχος για το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης”, 

δ) ειδικός στόχος του ΤΔΜ JSO8.1, 

ε) πεδίο/α Παρέμβασης: 134 “Μέτρα για τη βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση”. 

Η προαναφερόμενη δαπάνη επιμερίζεται ως εξής: Για την προτεραιότητα 4 σε ποσό ύψους  

29.514.448,00 ευρώ και για την προτεραιότητα 5Α σε ποσό ύψους 449.352,00 ευρώ.  

2. Η συγχρηματοδοτούμενη δημόσια δαπάνη του προγράμματος κατανέμεται στις 

γεωγραφικές περιοχές υλοποίησης σε ποσοστό  εβδομήντα τοις εκατό (75%) για την 

Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας,  είκοσι τοις εκατό (20%) για τους Δήμους Μεγαλόπολης, 

Γορτυνίας, Τρίπολης και Οιχαλίας, τριάμισι τοις εκατό (3,5%) για Δήμους ή Δημοτικές Ενότητες 

νησιών με πληθυσμό κάτω των 3.100 κατοίκων της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου και για την 

Περιφέρεια Κρήτης και ενάμισι τοις εκατό (1.5 %) για Δήμους ή Δημοτικές Ενότητες νησιών 

με πληθυσμό κάτω των 3.100 κατοίκων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου». 

Ε. Η παρ. 19 του άρθρου 2 αντικαθίσταται, ως εξής: 

     «19. Οι δείκτες που παρακολουθούνται στο πλαίσιο της δράσης είναι οι εξής: 

 
Δ  ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ ΠΡΑΞΗΣ 

 

ΚΩΔ.ΔΕΙΚΤΗ 

 

ΔΕΙΚΤΗΣ 

ΜΟΝΑΔΑ 

ΜΕΤΡΗΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ  

(για ΕΚΤ,ΕΤΠΑ) 

ΤΙΜΗ ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ 

EECO01 Συνολικός αριθμός 

συμμετεχόντων 

Άτομα Δεν εφαρμόζεται 2.700   

 

EECO02 

Άνεργοι, 

συμπεριλαμβανομένων των 

μακροχρόνια ανέργων 

 

Άτομα 

 

Δεν εφαρμόζεται 

2.700   

EECO03 Μακροχρόνια άνεργοι Άτομα Δεν εφαρμόζεται 0.00 0.00 0.00 

EECO07 Αριθμός νέων ηλικίας 18-29 

ετών 

Άτομα Δεν εφαρμόζεται 0.00 0.00 0.00 
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EECO08 Αριθμός συμμετεχόντων 

ηλικίας 55 ετών και άνω 

Άτομα Δεν εφαρμόζεται 0.00 0.00 0.00 

 

 

 

EECO09 

Αριθμός συμμετεχόντων με 

μόρφωση κατώτερης 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή 

χαμηλότερης βαθμίδας 

(ISCED 0-2) 

 

 

 

Άτομα 

 

 

 

Δεν εφαρμόζεται 

 

 

 

0.00 

 

 

 

0.00 

 

 

 

0.00 

 

 

EECO10 

Αριθμός συμμετεχόντων με 

μόρφωση ανώτερης 

δευτεροβάθμιας (ISCED 3) ή 

μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 

(ISCED 4) 

 

 

Άτομα 

 

 

Δεν εφαρμόζεται 

 

 

0.00 

 

 

0.00 

 

 

0.00 

 

EECO11 

Αριθμός συμμετεχόντων με 

μόρφωση

 τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης (ISCED 5 έως 8) 

 

Άτομα 

 

Δεν εφαρμόζεται 

 

0.00 

 

0.00 

 

0.00 

 

 

ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ 

 

ΚΩΔ. 

 

ΔΕΙΚΤΗΣ 

ΜΟΝΑΔΑ 

ΜΕΤΡΗΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 

 (για ΕΚΤ, ΕΤΠΑ) 

ΤΙΜΗ ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΔΡΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ 

 

 

EECR04 

Συμμετέχοντες που εργάζονται, 

συμπεριλαμβανομένης 

της αυτοαπασχόλησης, αμέσως 

μετά τη συμμετοχή τους 

 

 

Άτομα 

 

 

Δεν εφαρμόζεται 

 

 

1350 

  

 

Πίνακας : Σύνοψη στοιχείων της δράσης 

 
Πρόγραμμα Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση 

Τίτλος της δράσης «Ειδικό πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων για την απασχόληση ανέργων, πρώην 

εργαζομένων στις επιχειρήσεις που επλήγησαν λόγω της απολιγνιτοποίησης στα 

ΕΣΔΙΜ Δυτικής Μακεδονίας, Μεγαλόπολης και Νήσων». 

Γεωγραφικές περιοχές υλοποίησης Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας Δήμος Γορτυνίας 

Δήμος Μεγαλόπολης Δήμος Τρίπολης 

Δήμος Οιχαλίας 

Δήμοι ή Δημοτικές Ενότητες νησιών με πληθυσμό κάτω των 3.100 κατοίκων των 

Περιφερειών Βορείου Αιγαίου και Νοτίου Αιγαίου 

Περιφέρεια Κρήτης 

Είδος παρεχόμενων ενισχύσεων Επιχορήγηση (Grant)/ Μη επιστρεπτέα ενίσχυση 

Καθεστώς ενίσχυσης Κανονισμός ενισχύσεων ήσσονος σημασίας de minimis 

2023/2831 (OJ L 15.12.2023) 

Ταμείο ΤΑΜΕΙΟ ΔΙΚΑΙΗΣ ΜΕΤΑΒΑΣΗΣ 

Δικαιούχος Δ.ΥΠ.Α. 
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Συγχρηματοδοτούμενη 

Δημόσια Δαπάνη 

29.963.800,00 € 

 

ΣΤ. Το τέταρτο, πέμπτο και έκτο εδάφιο από το τέλος της παρ. 8.5 του άρθρου 8 

αντικαθίστανται, ως εξής: 

«Οποιαδήποτε διαφορά προκύψει μεταξύ των δικαιούχων και των Υπηρεσιών Απασχόλησης 

της Δ.ΥΠ.Α., επιλύεται με απόφαση της Κεντρικής Επιτροπής Εξέτασης Ενστάσεων (Κ.ΕΠ.Ε.Ε.). 

Οι αντιρρήσεις επί των αιτημάτων καταβολής ενίσχυσης υποβάλλονται ηλεκτρονικά μέσω του 

Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων, εντός της αποκλειστικής 

προθεσμίας των δεκαπέντε ημερολογιακών ημερών (15) ημερών από την κοινοποίηση των 

σχετικών αποφάσεων.  

Η ηλεκτρονική υποβολή των αντιρρήσεων γίνεται στο ΟΠΣΚΕ με συμπλήρωση των σχετικών 

πεδίων του σημείου “Αιτήματα καταβολής ενίσχυσης / Αντιρρήσεις Αιτημάτων Καταβολής 

Ενίσχυσης” του ΟΠΣΚΕ.». 

 

Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στην υπ΄ αρ. 7066/15.3.2025 (Β΄1269) κοινή υπουργική 

απόφαση, όπως έχει τροποποιηθεί με την υπ’ αρ. 20104/22.7.2025 (Β’ 3947) όμοιά της 

 

Η ισχύς της απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.  

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 
 
 
 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ  
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 
 

     ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ 

 
 

         ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜΕΩΣ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΔΑ: 9ΩΒΞ46ΝΛΔΓ-Η3Ρ



11  

 
 

ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΓΙΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑ: 

1. Εθνικό Τυπογραφείο (για δημοσίευση) 

2. Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.) 

-Γραφείο Διοίκησης (gsec@dypa.gov.gr)  
-Γραφείο Προϊσταμένου Γενικής Δ/νσης Ενεργητικών Πολιτικών, κ. Γεώρμα 
(k.geormas@dypa.gov.gr)  
-Γραφείο Προϊσταμένου Δ/νσης Προγραμμάτων Ενεργητικών Πολιτικών, κ. Κοντοβά 
(mkontovas@dypa.gov.gr)  
 
ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΓΙΑ ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 
1. Ιδιαίτερο Γραφείο Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών,  

κ. Παπαθανάση (gram.min.alt@minfin.gr ) 

 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 
1. Γραφείο Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, κ. Κεραμέως 

(ypourgos_erg@yeka.gr)  

2. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Εργασιακών Σχέσεων, κ. Μηλαπίδη (ggergasias@yeka.gr)  

3. Γραφείο Προϊσταμένου Γενικής Δ/νσης Εργασιακών Σχέσεων, Υγείας και Ασφάλειας στην 

Εργασία και Ένταξης στην Εργασία, κ. Αγραπιδά (kagrapidas@ypakp.gr)  
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