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(1) ΦΟΡΕΑΣ 

Συµπλήρωση (κωδικός και περιγραφή) του αρµόδιου Υπουργείου/Φορέα. 
  

(2) ΤΟΜΕΑΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
Συµπλήρωση (κωδικός και περιγραφή) του τοµέα πολιτικής (λειτουργία) στην 
οποία εντάσσεται το πρόγραµµα και η περιγραφόµενη δράση, σύµφωνα µε το 
ΕΣΠ 2010. 

 
(3) ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

Συµπλήρωση  (κωδικός και περιγραφή) του προγράµµατος στο οποίο εντάσσεται 
η περιγραφόµενη δράση, σύµφωνα µε το ΕΣΠ 2010.  

 
(4) ΒΑΣΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

Συµπλήρωση του στόχου του προγράµµατος που επιδιώκει να επιτύχει ο φορέας 
υλοποιώντας τις δράσεις που αναπτύσσει σε αυτό.  
 

(5) ∆ΡΑΣΗ 
Συµπλήρωση (κωδικός και περιγραφή) της δράσης που αναπτύσσεται από τον 
φορέα, σύµφωνα µε το ΕΣΠ 2010. 
Επισηµαίνεται ότι στην κωδικοποίηση της δράσης τα δύο πρώτα ψηφία 
αντιστοιχούν στον κωδικό του τοµέα πολιτικής, τα δύο επόµενα στον κωδικό του 
προγράµµατος και από τα επόµενα πέντε ψηφία τα τρία πρώτα αντιστοιχούν στον 
κωδικό του φορέα (υπουργείου ή περιφέρειας) και τα επόµενα δύο αποτελούν 
αύξουσα αρίθµηση. 
Σε περίπτωση πρότασης δηµιουργίας νέας δράσης ή τροποποίησης υφιστάµενης 
θα πρέπει να υπάρχει σχετική επισήµανση. 
Για τις δράσεις που χρηµατοδοτούνται αποκλειστικά από τον προϋπολογισµό 
δηµοσίων επενδύσεων να δοθεί έµφαση στην ανάπτυξη επιµέρους δράσεων. 

 
(6) ΒΑΣΙΚΕΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ∆ΑΠΑΝΩΝ 

Συµπλήρωση των βασικών κατηγοριών δαπανών που απαιτούνται για την 
επίτευξη των στόχων των δράσεων, όπως αµοιβές προσωπικού, επιχορηγήσεις-
επιδοτήσεις, κ.λπ.. 

 
(7) ΚΩ∆ΙΚΟΙ ΑΡΙΘΜΟΙ ΕΞΟ∆ΩΝ 

Συµπλήρωση των ΚΑΕ που περιλαµβάνονται στη δράση.  
 

(8) ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ ΚΑΕ  
Θα συµπληρωθεί η συνολική πίστωση του ΚΑΕ.  
  

(9)ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΟΥ ΚΑΕ ΠΟΥ ∆ΙΑΤΙΘΕΤΑΙ ΣΤΗ ∆ΡΑΣΗ 
Συµπληρώνεται το ποσοστό του ΚΑΕ που διατίθεται για τη συγκεκριµένη δράση    
(πχ 60% του ΚΑΕ 2611 ). 

       
(10) ΠΟΣΟ ΑΠΟ ΤΟΝ ΚΑΕ ΠΟΥ ∆ΙΑΤΙΘΕΤΑΙ ΣΤΗ ∆ΡΑΣΗ 
      Συµπληρώνεται το ποσό του ΚΑΕ που διατίθεται για τη συγκεκριµένη δράση. 
     
(11) ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ 



Απεικόνιση των υπηρεσιών που εµπλέκονται /δραστηριοποιούνται ανά δράση/επι 
µέρους δράση  (π.χ. κεντρική υπηρεσία, περιφερειακές, Γεν. ∆ιευθύνσεις κ.λ.π). 
  

(12&13) ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Συµπληρώνεται ο προβλεπόµενος αριθµός απασχολούµενου προσωπικού την 
31.12.2010 και 31.12.2011 αντίστοιχα. 
 

(14) ΒΑΣΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ  
Καθορισµός και απεικόνιση του βασικού στόχου που επιδιώκεται µε την 
υλοποίηση της δράσης.  
 

 (15)ΒΑΣΙΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑ  
Καταγραφή των ενεργειών και έργων που απαιτούνται, ώστε να εξασφαλισθεί η 
επίτευξη  του βασικού στόχου της δράσης που έχει περιγραφεί. 
 

(16) ΠΙΘΑΝΟΙ ∆ΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟ∆ΟΣΗΣ   
Στην πρώτη στήλη περιγράφονται οι δείκτες που θα χρησιµοποιηθούν. Στις 
επόµενες στήλες περιγράφονται η τιµή του δείκτη που επιτεύχθηκε κατά το 
προηγούµενο έτος, η τιµή που εκτιµάται ότι θα λάβει ο δείκτης στο τέλος του 
τρέχοντος έτους και η τιµή στόχος του δείκτη για το οικονοµικό έτος που γίνεται ο 
προϋπολογισµός.  
Προτείνεται να περιληφθούν δείκτες που ήδη µετρώνται και δηµοσιεύονται καθώς 
και δείκτες που εκτιµά ο κάθε φορέας ότι είναι εφικτό να παρακολουθήσει. 
 

(17)ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ ∆ΡΑΣΗ  
Συµπλήρωση επιµέρους δράσεων εφόσον ο φορέας το κρίνει σκόπιµο για την 
καλύτερη ανάδειξη του περιεχοµένου της ∆ράσης. Στην περίπτωση που κάποια 
∆ράση είναι γενική ή συγκεντρωτική δηλ.  περιλαµβάνει περισσότερες της µίας εν 
δυνάµει δράσεις, που στο στάδιο αυτό δεν είναι δυνατός ο διαχωρισµός τους 
(εννοιολογικά ή ως προς τη χρηµατοδότησή τους), θα πρέπει αυτές να 
παρουσιαστούν ως επιµέρους δράσεις και να γίνεται περιγραφή όσων στοιχείων 
τους είναι δυνατό να αναλυθούν. 


