EAAHNIKH AHMOKPATIA

Yrnoupyeio Epyaoiac
kat Kowvwvikng AogpaAtonc
N€o vopoOetiko mAaiotlo yia tTnv apolBn tov Xxpovou

NPOUMNPECLOC KOl TRV OLVOSLKN OVAITPOCa POy
TWV aAnodoXwV TwV EPYOIOUEVWV




NopoBetou e

* Tnv enavagdopd tng TPocaunong Tou KOTWTATOU VOUOBeTNHEVOU HLeBou pe
entibopa MPoUMNPESLAG (TPLETLEG), TOOO yLa TOUG UTTAAANAOUG GO0 KalL YL TOUG
gpyatoteyvitec, ano 01.01.2024

* Tnv adpon TG avaoTtoAng TnNG LoYLOG SLata&ewv ZUAOYIKWY ZUpBACEWY
Epyaociag kat Atattntikwyv Artopacewv, oL ornoieg poPAenouv onpepa ) Ba
npoPBAEPouv oto LEANOV TTpooaUENOELC TTPOUTINPESLAC (TPLETLEC, TTEVTAETLEC KOl
VEVLKA emLdopata TOAUETOUC Epyaciag)

* Tnv avayvwpLon, TIPOKELUEVOU VO UTIOAOYLOTEL TO eMtidopa poUTnpeciog, Tov
§p6vou gpyaoiag nov diavuOnke mpuv tig 14.02.2012 kaBwg Kot autou rtou Ba
LavuOet peta tnv 01.01.2024 (o)t avadpopiki avalitnon Twv ETWV MoU
HecoAAfnoav yia tnv nepiodo 14.2.2012 £wc kat 31.12.2023)

* Tn Bgpediwon and 01.01.2024 tng afiwong kataBoAng Tou emdopartog
NPOUTNPECLOG OTOV KATWTOTO VOMOOETNHEVO oB6 Kal TwV EMLEOpATWY
MoAvETLOG TwV ZUAAOYIKWV ZupBacswyv Epyactiag
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Mapadeypa 1: YmaAAnAoC apelBOpeEVOC UE TOV
KoTwtato UoBo — MNpooAndbeic 14.09.2003

Tnv 14.2.2012 rtov €ylVe n avooToAn NAEON
e tnv NYZ 6/2012 o epyalOUEVOC EIXE A6 01.01.2024 Tou EEMAYGIVOUV OL TPLETIES

* 8 XpOVLa KOIL 5 MAVEG * O gpyalouevog tnv 01n.08.2024 Ba
npounnpecia WITOPETEL TTAEOV VA CUMTIANPWOEL TNV
3" tpLetia Tou Kat va dkatouTal
amodoyxec 1014 evpw

e APA MPOXY=ZHZH A THN 3" TPIETIA
ENINAEON 10%

* 2YNOAIKH NMPOzAY=HzH AOINQ
TPIETIQN 234 EYPQ /780+30%

f ' . EAAHNIKH AHMOKPATIA
' ) Ymoupyeio Epyaciag

Ssmme”  Kal Kowvwvikng Acpdiiong



Tapadeypa 2: YTaAAnAoC apeLBOUEVOC UE TOV
KoTwtato UoBo — NMpooAndBeic 1.05.2006

Tnv 14.2.2012 rtov €ywve n aVOGTOAR LE TNV, MAEON
MYz 6/2012 o epyaldpevog eixe npounnpeoia An6 01.01.2024 1tou EEMAYWVOUV OL TPLETIES

* 5 xpovia, 9 uAvec kat 13 nuépec  * O epyaldpevog tnv 18n.03.2024
é¢wc 14.02.2012 Ba pumopeoel mMAEov va
CUUTTANPWOEL TNV 2N TPLETLA TOU
Kat va Sikatovtol amodoxec 936
gupw (780+20%)

« APA MPOZAY=HZH A THN 2H
TPIETIA ENINAEON 10%

* 2YNOAIKH NMPOzZAY=HzH AOIQ
TPIETIQN 156 EYPQ /780+20%
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Mapadeypa 3: YTaAAnAoC apelBOpEVOC UE TOV
KoTwtato UoBbo — NMpooAndBeic 14.10.2009

Tnv 14.2.2012 rtov €ywe n avaotoAn pe tnv MYZ
6/2012 o epyalOMEVOG ELXE

Amno 01.01.2024

e 2 xpoOvLa Kot 4 LAVEC EWG * Tnv 01n.09.2024 oL armodoxEC
14.02.2012 Stapopdwvovtal o 780 eupw
kat 1 tpletia (+10%) = 858 supw.

e Auénon 78 evpw n 10%
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Mapadeypa 4: YTaAAnAoC apeLBOUEVOC UE TOV
Kotwtato UoBbo — NMpooAndbeic 01.10.2020

MAEON
Méxpt 31.12.2023 Am6 01.01.2024 rou EEMOYWVOUV OL TPLETIEC
* JUVOALKOC XpOvog * Tnv 01n.01.2027 ot armodoXeC
npolmnpeciog LEXPL Tou Ba Stapopdwvovtol og 780
31.12.2023= 3 ypovia kat 3 gupw Kat 1 tpletia (10%) = 858
ULNVEC EVPW.

* Artodoyxec tnv 311.12.2023=780 * Auénon 78 evpw n 10%
EUPW
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MNapddeypa 5: MAyeLpag opEPBOUEVOC LUE TNV LOXUOUOA KAl EMeKTadeioa
KAadwkn) 2ZE twv EevodoxolmalnAwyv 0An¢ tnc xwpoac — MNpooAndOeic
01.10.2005

Méxpt 31.12.2023 A6 01.01.2024

* Artodoyxec tnv 311.12.2023= * Tnv 17n.08.2024 oL armodo)eC
Baokoc noboc 911,34 supw Kot Stapopdwvovtal o€ 956,91
33,6 supw enidopa moAvetiog(6 gUPW O PacLkog poboc kat 39,2
CUUTTANPWHEVA £TN EWC gupw To enidopa moAvetiog (7
14.02.2012*5,6 supw KAT ETOC), CUUITANPWHEVA €TN * 5,6 evpw
dnAadn cuvoAka 944,94 supw KAt €10¢) =996,11 svpw.

* Auénon 51,17 evpw n 5,4%

% EAAHNIKH AHMOKPATIA

« EgE / Yrnoupyeio Epyaaciag

Swame”  Kal Kovwvikng Aopdaiiong




EAAHNIKH AHMOKPATIA

Yrnoupyeio Epyaoiac
kat Kowvwvikng AogpaAtonc
N€o vopoOetiko mAaiotlo yia tTnv apolBn tov Xxpovou

NPOUMNPECLOC KOl TRV OLVOSLKN OVAITPOCa POy
TWV aAnodoXwV TwV EPYOIOUEVWV




	Διαφάνεια 1
	Διαφάνεια 2: Νομοθετούμε
	Διαφάνεια 3: Παράδειγμα 1: Υπάλληλος αμειβόμενος με τον κατώτατο μισθό – Προσληφθείς 14.09.2003
	Διαφάνεια 4: Παράδειγμα 2: Υπάλληλος αμειβόμενος με τον κατώτατο μισθό – Προσληφθείς 1.05.2006
	Διαφάνεια 5: Παράδειγμα 3: Υπάλληλος αμειβόμενος με τον κατώτατο μισθό – Προσληφθείς 14.10.2009
	Διαφάνεια 6: Παράδειγμα 4: Υπάλληλος αμειβόμενος με τον κατώτατο μισθό – Προσληφθείς 01.10.2020
	Διαφάνεια 7: Παράδειγμα 5: Μάγειρας αμειβόμενος με την ισχύουσα και επεκταθείσα Κλαδική ΣΣΕ των ξενοδοχοϋπαλλήλων όλης της χώρας – Προσληφθείς 01.10.2005
	Διαφάνεια 8

